SATISFACTION PAR FORMATION (en %)
sur la base des évaluations a chaud et des compte-rendus formateur

De mars 2022 a mars 2025 -

144 stagiaires - 2635 heures de formation

Trés Satisfaisant Plut6t Inadapté
satisfaisant insatisfaisant
FORMATION MANAGERIALE
Animation de réunion 95 5 0 0
Manager une équipe 95 5 0 0
Gestion du temps 90 10 0 0
Gestion de projet 97 3 0 0
Entretien annuel 92 8 0 0
Entretien de recadrage 94 6 0 0
Management de publics difficiles 92 8 0 0
93,57% 6,43% 0,00% 0,00%
Tres Satisfaisant Plutot Inadapté
satisfaisant insatisfaisant
DEVELOPPEMENT PERSONNEL
Gestion des émotions gestion de son
émotionnil 9 > 0 0
Gestion du stress des managers 93 7 0 0
Se connaitre soi-méme pour mieux collaborer 92 8 0 0
Développer et entretenir des relations efficaces 95 5 0 0
Etre efficace dans les relations professionnelles 92 8 0 0
Efficacité professionnelle au quotidien 92 8 0 0
93,17% 6,83% 0,00% 0,00%




